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Podstawa prawna :

e Ustawa 0 systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z
p6zn.zm.) zwana dalej ,,ustawg”.

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz. U z 2014 poz. 191 z p6zn. zm.)
zwana dalej ,,Kartg Nauczyciela”.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw W szkotach
publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 520).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szké6t (Dz.U. z 2001r., Nr 61 poz. 624 z
pézn. zm) .

W sprawach nieuregulowanych Statutem obowiazuja przepisy ustawy.

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

Art. 1.
Ogolna charakterystyka Szkoly

§1. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Marii Konopnickiej w Milanowie, zwane dalej Szkotg jest

placowka publiczna.
§2.Imi¢ Marii Konopnickiej zostato nadane wraz z przekazaniem Liceum Ogoélnoksztatcacemu
w  Milanowie  sztandaru przez  Kuratorium  Os$wiaty i  Wychowania

w Lublinie, w maju 1964 r. na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej
oraz przedstawicieli rodzicow i uczniow. Inicjatorka nadania imienia byta owczesna
dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego w Milanowie, Zofia llnicka, zastuzony pedagog
I ceniony polonista.

§3. Szkota miesci si¢ w zabytkowym obiekcie obejmujacym patac, budynki dworskie z XIX
wieku, park i ogrod, nalezacym uprzednio do stynnego na Podlasiu ksigzecego rodu Marii
z Uruskich i Wtodzimierza Swiatopetk-Czetwertyfiskich. Opieke konserwatorska nad
obiektami szkolnymi sprawuje Wojewodzki Oddziat Stuzby Ochrony Zabytkoéw
w Lublinie. Opiek¢ konserwatorska nad parkiem sprawuje Lubelski Urzad Wojewddzki.

§4. Szkota posiada biblioteke, czytelnig | pracownie komputerowe.

§5. Adres Szkoty: ul. Marii Konopnickiej 1, 21-210 Milanéw.

§6. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Parczewski.

§7. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

§8. Statutowa dziatalno$¢ Szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

§9. Szkota moze pozyskiwaé¢ dodatkowe srodki na finansowanie niektoérych form dziatalno$ci
statutowej z dotacji publicznych i prywatnych oraz z dobrowolnych wptat rodzicow
uczniow.



§10. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady

prowadzenia i przechowywania wiasciwej Szkole dokumentacji okreslaja odrgbne
przepisy.

§11. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowosc,

pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

§12. Szkota czyni wszystko, aby uczniom stworzy¢ optymalne warunki dla ich intelektualnego,
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kulturalnego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju.

Art. 2.
Cykle ksztalcenia, okresy i sposoby promowania

CykKl ksztatcenia w Liceum trwa 3 lata (3 kolejne lata), ktorego ukonczenie umozliwia
uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Kazdy rok ksztalcenia w Szkole podzielony jest na 2 semestry.

Uczniowie Liceum sg klasyfikowani na koniec kazdego semestru i promowani na koniec
kazdego roku szkolnego.

W trakcie cyklu ksztalcenia uczniom Szkota wystawia na zakonczenie roku szkolnego
$wiadectwo ukonczenia Klasy.

Na zakonczenie cyklu ksztalcenia absolwentom Szkota wystawia §wiadectwo ukonczenia
Liceum.

Absolwenci Liceum moga przystapi¢ odpowiednio do egzaminu maturalnego zgodnie
zart. 2§ 1.

Absolwentom Liceum, Szkota wystawia swiadectwo ukonczenia Liceum.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania okresla Szkolny System Oceniania.

Art. 3.
Uczniowie Szkoly

1. Uczniami Szkoty staja si¢ kandydaci, ktorzy uzyskali na odpowiednim egzaminie
gimnazjalnym i $wiadectwie ukonczenia gimnazjum liczb¢ punktow nie mniejsza
od wymaganej kazdorazowo przez Szkote, w przypadku posiadania wolnych miejsc
moga by¢ przyjeci uczniowie z mniejszg liczba punktow od wymaganej lub laureaci
wojewodzkich konkursow przedmiotowych.

2. Szczegbdtowe warunki rekrutacji do Szkoty okresla Regulamin Rekrutacji.

Kandydaci, ktorzy spetnili warunki okreslone w § 1, sa przyjmowani do klasy pierwszej.

Kandydat przyjety do Liceum pozostaje uczniem Szkoty do czasu ukonczenia Liceum,

nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktorym ukonczy 21 lat.

Il. CELE | ZADANIA SZKOLY



Art. 4.
Ksztalcenie

§1.1. Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania

$wiadectwa ukonczenia Szkoty lub zdawania odpowiednio egzaminu maturalnego
lub potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

2. Szkota realizuje podstawowy program nauczania ustalony dla kazdego cyklu
ksztatcenia przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

3. Szkota realizuje rozszerzony program nauczania poprzez prowadzenie w Liceum klas
z rozszerzeniem programowym z niektorych zaje¢  edukacyjnych, zgodnie
z Regulaminem Rekrutacji.

4. Uczniowie Szkoty maja prawo do indywidualnego programu i cyklu ksztalcenia.
Odpowiedniego zezwolenia udziela dyrektor Szkoly po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni specjalistycznej, w tym - poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j.

5. Szkota organizuje i prowadzi nadobowigzkowe zajecia edukacyjne — kota
zainteresowan.

6. Szkota umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow i czynnie
wspiera ich udziat we wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

Art. 5.
Ksztalcenie i wychowanie prospoleczne

§1. Celem ksztatcenia ogdlnego jest:

§2.

1. Przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki;

2. Zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

3.Ksztattowanie U ucznidéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym swiecie.

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia

ogoblnego naleza:

1. Czytanie — umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania
tekstow, w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiggniecia whasnych celow, rozwoju
osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

2. Myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sagdéw opartych na rozumowaniu matematycznym;

3.Myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym
do identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formutowania wnioskow
opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa,;

4.Umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno
w mowie, jak i w pismie;
5. Umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno -
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komunikacyjnymi;
6. Umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informaciji;
7.Umiejetnosc rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;
8. Umiejetnosc pracy zespotowe;.

Jednym z najwazniejszych zadan szkoty jest kontynuowanie ksztalcenia umiejetnosci
postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci 0 wzbogacanie zasobu stownictwa
uczniéw. Wypelnianie tego zadania nalezy do obowigzkow kazdego nauczyciela.

Waznym zadaniem szkoly jest przygotowanie uczniow do zycia W spoteczenstwie
informacyjnym. Nauczyciele powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania
umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach
z roznych przedmiotow.

Realizacje powyzszych celow wspomaga dobrze wyposazona biblioteka szkolna,
dysponujaca aktualnymi zbiorami, zarowno w postaci ksiegozbioru, jak i w postaci
zasobow multimedialnych.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow odwotuja Sie¢ do zasobow biblioteki szkolnej
I wspotpracujg z nauczycielem bibliotekarzem w celu wszechstronnego przygotowania
uczniow do samoksztalcenia 1 $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
I wykorzystywania informacji.

Zadaniem kazdego nauczyciela jest poswigcenie nalezytej uwagi tresciom i celom edukacji
medialnej, czyli wychowaniu uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

Waznym celem dziatalnos$ci szkoty jest skuteczne nauczanie jezykow obcych, dostosowane
do poziomu przygotowania ucznia, ktore uzyskat na wczesniejszych etapach edukacyjnych.
Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1. Szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ Szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2. Program wychowawczy, ktory opisuje W sposob catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli;

3. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
srodowiska Szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

§10. Szkota realizuje program wychowawczy, obejmujacy uczniow W catym cyklu ksztalcenia,

w ramach ktoérego m.in.:
1. Umozliwia uczniom podtrzymywanie ich poczucia tozsamosci narodowej;
2. Organizuje lub wspiera zbiorowe uczestnictwo ucznidow W rdéznych imprezach
kulturalnych, rozrywkowych, sportowych i turystycznych;
3. Nawigzuje kontakty z innymi szkotami.

Art. 6.
Pomoc i opieka



§1. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub zawodu poprzez organizacje:
1. Spotkan i zaj¢¢ z pracownikami naukowymi wyzszych uczelni;
2. Spotkan z pracownikami instytucji zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym.
§2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwo$ci Szkoty.
1. Udziela uczniom pomocy w razie trudnosci w nauce;
2. Udziela pomocy uczniom o szczego6lnych uzdolnieniach;
3. Udziela uczniom pomocy psychologicznej;
4. Posiada system pomocy materialne;j.
§3. Zasady i tryb przyznawania pomocy materialnej okresla odrgbny Regulamin.
§4. Szkota stwarza odpowiednie warunki nauczania uczniom niepetnosprawnym.

Art. 7.
Srodowisko dydaktyczno-wychowawcze

§1. Dla mozliwie najefektywniejszego realizowania wszystkich celéw i zadan Szkota
ksztattuje swoje srodowisko dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do warunkéw
Szkoty, a przede wszystkim do potrzeb uczniow. W tych ramach Szkota:

1. Podporzadkowuje calg swojg strukture organizacyjng wylacznie dydaktyczno -
wychowawczym celom i zadaniom, kierujac si¢ przy tym dobrem uczniéw;

2. Zatrudnia wytacznie nauczycieli z wysokim kwalifikacjami pedagogicznymi
i takich, ktorzy przestrzegaja podstawowych zasad moralnych i etycznych
oraz spetniaja odpowiednie warunki zdrowotne;

3. Zatrudnia kompetentnych i kulturalnych pracownikéw administracji i obstugi
niezbednych dla prawidtowego i przyjaznego uczniom i stuchaczom biezacego
funkcjonowania Szkoty i dla bezpiecznego oraz estetycznego utrzymania jej bazy
lokalowej.

I11. ORGANY SZKOLY
Art. 8.

§1. Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor i osoba wskazana przez Dyrektora jako ,,peilnigca obowigzki Dyrektora
w zastepstwie” w razie jego nieobecnosci, w okreslonym czasie 1 na okreslonych
warunkach;
2. Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;
4. Rada Rodzicow.

w

Art. 9.
Dyrektor Szkoly



§1. Szkota kieruje Dyrektor Szkoly powotywany na to stanowisko przez organ prowadzacy
Szkole.
§2. Wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawa:

1.

2.
3.
4

16.
17.

18.

19.

Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg Szkoty;
Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;
Przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej,
ktore sg niezgodne z obowigzujacym prawem i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

Powierza stanowiska kierownicze w Szkole i odwotuje z nich po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i organu prowadzacego Szkote;

Powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych komisji przedmiotowych
i odwotuje ich z tych funkcji;

Zatrudnia i zwalnia pracownikow Szkoty;

Dysponuje finansami Szkoty;

Opracowuje arkusz organizacyjny;

. Dba 0 powierzone mienie;

. Dokonuje oceny pracy nauczycieli;

. Realizuje pozostate zadania wynikajace z ustaw - Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy;

. Reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz;

. Wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty;

. Sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty, rozstrzyga z zachowaniem

prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim
statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organéw narusza interesy Szkoty
I nie shuzy rozwojowi jej uczniow ;

Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielem a rodzicem,
Przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzajow nagrod i kar stosowanych
wobec uczniow;

Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych przepisami;

Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Art. 10.

Spoteczny Zastgpca Dyrektora

§1. W celu sprawnego kierowania Szkotg Dyrektor Szkoty, zasiegajac opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicoéw i organu prowadzacego Szkote wyznacza osobg pelnigca
obowiazki Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

§2. Dyrektor Szkoty, dla osoby wymienionej §1, w sporzadza zakres obowigzkoéw
I kompetencji. O zakresie obowiazkéw | kompetencji Dyrektor Szkoty informuje Rade
Pedagogiczng.

§3 Wyznaczenie osoby pehligcej obowigzki nalezy do wylacznej kompetencji Dyrektora



Szkoty.

§1.

Art. 11.
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. W jej sktad wchodzg wszyscy
nauczyciele Szkoty. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

§2. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig Regulaminem.

§1.

§2.

§1.

§2.

§1.

Art. 12.
Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata odrebny Samorzad Uczniowski witasciwy dla Liceum, zwany dalej
Samorzadem.

Samorzad jest organem przedstawicielskim uczniow Liceum Ogolnoksztatcacego,
a podstawg jego dziatalno$ci jest Statut Szkoty i zgodny z nim Regulamin Samorzadu
zatwierdzony przez ogdt uczniow.

Art. 13.
Rada Rodzicow

Na podstawie art. 53 i 54 ,ustawy”, w Szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca
reprezentacje rodzicow uczniow Liceum.
Rada Rodzicéw uchwala Regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
Art. 14,
Wspoldzialanie organéw Szkoly i Sposoby rozwiazywania spraw spornych

Dyrektor Szkoty jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogicznej,

w zwiazku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile sa zgodne z obowiazujagcym prawem:

1. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajgc 0 tym fakcie
organ prowadzacy;

2.Rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w Regulaminie
je pominigto;

3. Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;

4.Bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami Szkoty, tj. Rada Rodzicow
i Samorzgdem Uczniowskim;

5.Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikoéw
niepedagogicznych;

6. Dba o0 przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

7.W swej dziatalnos$ci Kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

§2. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
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sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
zZ przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

. ORGANIZACJA SZKOLY

Art. 15.
Zasady ogolne

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Szczegbtowsy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora, najpozniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz
organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy .

Art. 16.
Oddzial

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym etapie nauki danego roku uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z programow dla danej klasy dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Liczba oddzialow uzalezniona jest od limitéw okreslonych przez organ prowadzacy.
Oddziat dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkow nauki
I bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreSlonych w  rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio: nie wiecej niz 24 uczniow lub nie wiecej
niz 30 ucznidow na zajeciach, podzialu na grupy mozna dokonywaé za zgoda organu
prowadzacego.

Art. 17.
Organizacja zajec¢

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania jednostki
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lekcyjnej (nie dluzszy niz | godzina zegarowa), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec, np. nauczania jezykow obcych,
kot zainteresowan, ktore mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych.
Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze W danym roku szkolnym, ustali¢ w formie zarzadzenia dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni.

Art. 18.
Religia i etyka

Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii dla uczniow, ktorych
rodzice (opiekunowie) wyrazaja pisemnie takie zyczenia sktadane na poczatku pierwszego
roku nauki; po osiaggnigciu petnoletnosci 0 uczestnictwie w lekcjach religii decyduja sami
uczniowie.

Dla ucznidéw nieuczestniczacych w lekcjach religii moga by¢ organizowane lekcje etyki.
Uczniowie nieobjeci nauka religii lub etyki, ktorych rodzice swiadomie z niej rezygnuja,
majg zapewniong opicke na terenie Szkoty, a jezeli zajecia religii lub etyki wypadaja
na pierwszej lub ostatniej lekcji, zwalniani sag do domu.

Art. 19.
Biblioteka szkolna, czytelnia i pracownia komputerowa

Biblioteka szkolna, czytelnia i pracownia komputerowa sg pracowniami szkolnymi
stuzacymi realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno -
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli i wiedzy o regionie.
Okreslone wyzej pracownie szkolne funkcjonuja zgodnie z wlasciwym im Regulaminem.

Art. 20.
Bezpieczenstwo uczniow i stuchaczy

. Nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg i sag odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:

1) W czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje;

2) W czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;

3) W czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza Szkotg — ustalony przez dyrektora
opiekun.

§2. Regulamin i harmonogram dyzuréw w czasie przerw migdzy lekcjami okresla dyrektor

Szkoty.

§3. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania

opieki nad uczniami okreslaja odpowiednie przepisy.

§4. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych

na terenie Szkoty.
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Art. 21.
Pomoc i opieka socjalna oraz zdrowotna

§1. Szkota zapewnia okresowa opieke piclggniarskg nad uczniem.
§2. Szkota udziela uczniom pomocy socjalnej (rzeczowej lub finansowej) zgodnie z ich
indywidualnymi potrzebami oraz mozliwosciami finansowymi Placowki.

Art. 22.
Wspoldzialanie z rodzicami

§1. Szkota wspoéldziata z poszczegélnymi rodzicami w sprawach wychowania
| ksztalcenia uczniow.
§2. Co najmniej dwa razy w semestrze Szkota organizuje state spotkania z rodzicami
(opiekunami) uczniow kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze
i edukacyjne.
§3. Dla rodzicow (opiekundw) uczniow rozpoczynajacych cykl ksztatcenia w Liceum Szkota
organizuje wstgpne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicow (opiekunow)
z podstawowymi zadaniami obowigzujacymi W Szkole, a przede wszystkim:
1. Edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami Szkoly, zwigzanymi
z okreslonym cyklem ksztatcenia;
2. Zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.
§4. W drugi wtorek miesigca, badz w inny ustalony dzien, w godz. 15.30 — 17.00 kazdy rodzic
(opiekun) ma mozliwo$¢ uzyskania:
1. Informacji na temat zachowania i postepoéw lub trudnosci w nauce jego dziecka;
2. Informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.
§5. W niecierpigcych zwloki sprawach edukacyjno-wychowawczych Szkota podejmuje
dziatania w celu skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami) okreslonego ucznia.

V.NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Art. 23.
Zasady zatrudniania

§1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
I obstugi.
§2. Wszystkich pracownikéw, 0 ktorych mowa w ust. |, zatrudnia i zwalnia dyrektor
Szkoty, kierujac si¢ przy tym:
1. Odpowiednimi zasadami okreslonymi odrebnymi przepisami;
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§3.

§1.
§2.
§3.
§4.
§5.

§6.

§7.

2. Realnymi potrzebami i mozliwo$ciami finansowymi Szkoty;
3. Biezaca oceng ich pracy i postawg etyczno-moralng;
4. Wtasciwymi wnioskami i opiniami, ktore moze formulowa¢ Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow.
Dyrektor Szkoly sporzadza zakres czynnos$ci dla pracownika zatrudnionego
na okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalgcznik do odpowiedniej umowy
0 prace.

Art. 24.
Nauczyciele

Kazdy nauczyciel zatrudniony w Szkole jest cztonkiem Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele religii zatrudnieni sa w Szkole na wniosek odpowiednich wtadz koscielnych.
Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych w celu odbycia przez nich praktyk
pedagogicznych. Dyrektor Szkoty, przyjmujac praktykantow, przydziela im wiasciwego
opiekuna sposrod nauczycieli Szkoty.

Nauczyciel prowadzi prace edukacyjna, wychowawczg i opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniow.

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslaja inne przepisy, a w szczegdlnosci - Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe:
1. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora

Szkoty,

2. Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

a) Diagnoz¢ edukacyjng - okreslenie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia
z uwzglednieniem wynikéw poprzedniego etapu edukacyjnego;

b) Opracowanie i modyfikowanie planéw wynikowych i zapisow oceniania
wewnatrzszkolnego;

c) Modyfikowanie programéw zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej
lub tworzenie programéw wiasnych. Opiniowanie przygotowanych w szkole
wlasnych programow nauczania, modyfikacji programowych oraz indywidualnych
programow dla ucznia;

d) Analizowanie wynikéw nauczania danego przedmiotu w szkole (na podstawie
danych statystycznych przygotowanych do klasyfikacji);

e) Przygotowanie i prowadzenie wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania,
analiza wynikéw, monitorowanie wnioskow, analiza efektywnosci wnioskow;

f) Organizowanie egzamindéw probnych, analiza tych egzaminéw. Analiza egzaminéw
zewnetrznych, przekazanie wynikéw uczniom i rodzicom, monitorowanie
wnioskow, analiza efektywno$ci wnioskow;
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g) Przygotowanie szkolnych konkurséw, turniejow i olimpiad; przygotowywanie
uczniow do olimpiad i egzamindéw zewngtrznych;

h) Wsparcie ucznia z problemami dydaktycznymi;

i) Pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na dodatkowe zajecia pozalekcyjne;

j) Prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wewnatrz  zespotu
I samoksztalcenie;

k) Monitorowanie podstawy programowej z uwzglednieniem warunkéw realizacji
podstawy;

1) Zbieranie informacji o sukcesach uczniow;

m) Uwzglednienie w organizacji proceséw edukacyjnych analiz z badan zewnetrznych.

Komisja przedmiotowa zobowigzana, zespot przedmiotowy zobowigzany jest

do dokumentowania swej pracy i skladania z niej okresowych sprawozdan

na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

§8. Corocznie powotuje si¢ zespot do analizy egzaminu zewngtrznego, ktérego zadaniem jest
W szczegblnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

Zebra¢ analizy jakosciowe od zespotéw przedmiotowych (poziom zaliczenia zadania);
Przygotowac¢ analizy wskaznikéw ilosciowych ($rednie W porownaniu do gminy,
powiatu, wojewodztwa, skale staninowe wyniku szkoty i ucznia, EWD);

Zebrac i przygotowac¢ do dyskusji wnioski z analizy;

Przygotowac prezentacje dla Rady Pedagogicznej dotyczaca analizy egzamindw;
Monitorowac realizacje i skuteczno$¢ wnioskow.

Art. 25.
Wychowawca oddzialu

§1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale — wychowawcy:
1. Dla zapewnienia ciagltosci wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest,

by wychowawca opieckowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia;

2. Obowiazki wychowawcy danego oddzialu powierza dyrektor Szkoty po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej; wychowawca pelni swa funkcje w  stosunku
do powierzonego mu oddziatu do chwili ukonczenia przez uczniéw nauki w tym
oddziale, chyba ze Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow lub Samorzad Uczniowski ztozy
uzasadniony wniosek do dyrektora Szkoty 0 zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel
whniesie stosowng prosbe 0 zmiang.

§2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1.
2.
3.

Integrowanie zespotu klasowego.

Tworzenie tradycji i obrzedowosci klasy i szkoty.

Diagnoza wychowawcza zespotu klasowego, rozpoznanie potencjalnych mozliwosci
i indywidualnych potrzeb kazdego ucznia (w tym rozpoznanie sytuacji zdrowotnej
ucznia, materialnej, rodzinnej, probleméw dydaktycznych i wychowawczych stylow
uczenia si¢, rodzajow inteligencji, zainteresowan, wynikoéw na poprzednim etapie
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10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

edukacyjnym) oraz przekazanie wynikoéw diagnozy innym nauczycielom uczacym.
Organizowanie pomocy uczniom z niepowodzeniami szkolnymi, w tym uczniom
ze specyficznymi trudno$ciami W nauce oraz systematyczny monitoring postgpow tych
uczniow.

Organizowanie pomocy uczniom z problemami zdrowotnymi (choroby przewlekle
I niepetnosprawnos¢) i systematyczne obserwowanie tych uczniow.

Organizowanie pomocy uczniom z problemami w zachowaniu (niedostosowanie
spoteczne, zagrozenie niedostosowaniem) oraz systematyczny monitoring zachowania
tych ucznidow, a takze podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

Wspieranie uczniéw szczegoélnie uzdolnionych (rézne formy pomocy, w tym -
typowanie do stypendium).

Dziatania na rzecz organizowania pomocy uczniom z problemami adaptacyjnymi
(zwigzanymi z réznicami Kulturalnymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
W tym zwigzanym Z wczesniejszym ksztatceniem za granicg).

Organizowanie pomocy uczniom z zaburzeniami komunikacji jezykowe;.
Organizowanie dziatan opiekunczych uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej
i zaniedbanych srodowiskowo ( np. trudna sytuacja materialna/bytowa rodziny, rodziny
niepelne, wielodzietne, choroba w rodzinie, natogi w rodzinie, rodzice
zZa granica).

Organizowanie pomocy uczniom w sytuacjach traumatycznych i kryzysowych.

State monitorowanie frekwencji uczniow.

State monitorowanie osiagnig¢ dydaktycznych uczniow.

Realizacja dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty, w tym dziatan antydyskryminacyjnych.
Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych u uczniéw (wzmacnianie poczucia wlasnej
warto$ci, zachowania asertywne, bezpieczne komunikowanie, aktywne stuchanie).
Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia (potrzeba dbania o zdrowie,
higiena osobista okresu dojrzewania, higiena pracy i odpoczynku, racjonalne
odzywianie).

Wdrazanie do odpowiedzialnosci i dbatosci 0 wlasne prawa oraz do poszanowania praw
innych (zapoznanie z prawami i obowigzkami ucznia oraz z przepisami prawa
funkcjonujacymi w szkole, zapoznanie z obowigzujacym prawodawstwem w stosunku
do nieletnich i pelnoletnich - czyny zabronione, czyny karalne, funkcjonariusz
publiczny).

Ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen zwigzanych ze srodkami
uzalezniajgcymi.

Przeciwdziatanie przemocy i agresji (reagowanie na zjawiska przemocy, techniki
hamowania i roztadowania agresji).

Bezpieczne zachowania w szkole i poza nig (zapoznanie z przepisami ruchu drogowego,
bezpieczne zachowanie na lekcjach podczas przerw i wycieczek, pierwsza pomoc
przedlekarska).

Wspieranie ucznia w dokonywaniu wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu,
planowanie kariery zawodowej).
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22. Organizowanie pracy z klasa:

a) Planowanie pracy klasy (wspolne z rodzicami i uczniami tworzenie planu pracy

wychowawcy — roczny plan pracy wychowawcy);

b) Okreslenie tematyki godzin wychowawczych — tematyka godzin wychowawczych;

c) Praca z samorzadem Klasy.

23. Wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim.

24. Wspotpraca z Radg Rodzicow (tajne wybory do Rady Rodzicow - poczatek wrzesnia,
wnioskowanie 0 sposoby wykorzystania finansow RR, przekazywanie rodzicom
informacji ze spotkan RR).

25. Organizowanie spotkan zespotow nauczycieli uczacych dany oddzial, zespotu
do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

26. Organizowanie spotkan z rodzicami.

27. Udziat w pracy zespotu wychowawczego.

28. Sprawozdanie z planu pracy wychowawcy (na zakonczenie semestru i roku szkolnego).

29. Administrowanie zespotem klasowym (regulowanie dziatalno$ci klasy jako grupy
formalnej w szkole):

a) Prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkusza ocen;

b) Stata kontrola wpisow do dziennika innych nauczycieli (tematy, oceny);

€) Sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy;

d) Wypisywanie swiadectw szkolnych;

e) Sporzadzanie opinii 0 uczniach;

f) Prowadzenie ,.teczki wychowawcy” (opinie uczniow z poradni psychologiczno —
pedagogicznej, notatki stuzbowe istotnych rozméw 1 ustalen z uczniami
oraz rodzicami, tabele wptat na rade rodzicow, ubezpieczenie, listy obecnosci
na zebraniach z rodzicami, lista uczniéw zwolnionych z wychowania fizycznego,
lista uczestniczacych w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
korespondencja z rodzicami i inne wazne informacje o uczniu); ewentualnie inna
forma prowadzenia dokumentaciji;

g) Zbieranie roznego rodzaju sktadek i rozliczenia finansowe 2z uczniami
(np. po wycieczce);

h) Ocenianie zachowania ucznioéw;

30. Prowadzenie doradztwa edukacyjno — zawodowego.

31. Koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Kklasie, prowadzenie
spotkan i dokumentacji zespotu do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
ocena skuteczno$ci pomocy.

32. Wiasne doskonalenie w zakresie umiej¢tnosci wychowawczych.

33. Rozwijanie umiejetnosci wychowawczych u rodzicow.

34. Prowadzenie dyskusji i debat na temat koncepcji pracy szkoty, rozpowszechnianie
wiedzy na temat koncepcji, realizacja dziatan opisanych w koncepcji, w tym dziatan
wspolnie z rodzicami, realizacja co najmniej jednej inicjatywy rodzicéw w roku.

35. State diagnozowania potrzeb rodzicéw zwigzanych ze szkota.

§3. Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno - wychowawczej
oddziatu, tj. dziennik, arkusz ocen i $wiadectwa szkolne.
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§1.
§2.

§3.

§4.

§35.

VI.

§1.

Art. 26.
Pomoc psychologiczna i pedagogiczna Szkoly

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom (opiekunom) pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Pomocy, o ktorej mowa w §l, udziela wychowawca oddziatu, inni wychowawcy Szkoty,
Dyrektor Szkoty oraz pedagog szkolny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1. Rozpoznaniu i diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2. Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I mozliwosci ich zaspokajania;

Rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznia;

Wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami;

Organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programéw

Profilaktyki i Wychowawczego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7. Wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

8. Wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicow wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

9. Udzielaniu nauczycielom pomocy umozliwiajacej dostosowanie wymagan

edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci W uczeniu sig;

10. Wspieraniu nauczycieli i rodzicow (opiekunéw) W rozwigzywaniu problemow

wychowawczych;

11. Umozliwianiu rozwijania umiejg¢tnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow,

12. Podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek: rodzicow, ucznia,
nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem, specjalisty, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z rodzicami,
wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi poradniami specjalistycznymi, podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny i dzieci.

© gk~ w

UCZNIOWIE SZKOLY
Art. 27.
Prawa i obowiazki ucznia Szkoely
Uczen Szkoty ma prawo:

1. Do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
2. Posiada¢ pelng wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;
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3. Korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5. Poszanowania swej godnosci, prywatnosci i nietykalno$ci osobistej;

6. Swobody wygtaszania mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one dobra osobistego oséb
trzecich;

7. Wolnosci zrzeszania;

8. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9. Informacji o przyjmowaniu skarg i wnioskow w formie pisemnej przez dyrektora
za posrednictwem wychowawcy klasy;

10. Tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;

11. Bezpiecznych warunkow pobytu w Szkole;

12. Korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujacych regulaminow;

13. Korzystania z pomocy materialnej zgodnie z Regulaminem w sprawie przyznawania
pomocy materialnej;

14. Reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych.

§2. Uczen ma obowigzek:

1. Przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoty:

Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

Dba¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w Szkole;

Wystrzegac sie szkodliwych natogow;

Naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

Dba¢ o honor i tradycje Szkoty;

Podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego, okazywac¢ szacunek nauczycielom,
wychowawcom, pracownikom Szkoty oraz ludziom starszym
poprzez spotecznie akceptowane formy;

8. Wykonywac prace spoteczno-uzyteczne na rzecz Szkoty;

9. Nie uzywac telefonu komorkowego podczas lekcji:

a) Telefon podczas lekcji ma by¢ wytaczony;

b) Uzycie telefonu skutkuje jego zabraniem i przekazaniem dyrektorowi
lub do depozytu Szkoty;

c) Zabrany telefon uczen moze odebra¢ po zakonczonych zajeciach

10. Zmienia¢ obuwie przy wejsciu do Szkoty;

11. Dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia powrotu
do Szkoly lub nie pbézniej niz do ostatniego dnia miesigca, w ktorym wystapila
nieobecnos¢;

12. Godnie reprezentowa¢ Szkole, nie tylko poprzez wlasciwe zachowanie
si¢, ale rowniez estetyczny wyglad: czystos$¢ osobista, estetyke ubrania i fryzury. Ucznia
obowigzuje str6j galowy na takich uroczysto$ciach szkolnych, jak: rozpoczecie
I zakonczenie roku szkolnego, egzaminy maturalne, studniéwka i inne uroczystosci ze
Sztandarem Szkoty.

No ko
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Art. 28.
Nagrody i kary

§1. Nagrody

1.

6.
§2. Kar
1.
2.
3.

o

Za szczegblne osiggnigcia lub wzorowg postawe uczen moze otrzymaé pochwate
na forum klasy.

Za szczegdlne osiagnigcia lub wzorowg postawe uczen moze byé pochwalony
na forum Szkoty.

Szkota moze skierowa¢ pochwate pisemna do rodzicow.

Uczen moze otrzymac¢ dyplom lub nagrode rzeczows.

Dyrektor Szkoty moze wnioskowa¢ do innych instytucji o przyznanie nagrod
i stypendiow za wybitne osiggnigcia uczniow.

Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyr6znieniem zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.
y

Za szkody wyrzadzone umyslnie przez ucznia odpowiadajg rodzice.

Jesli to mozliwe, uczen musi sam usungé wyrzadzong krzywde.

Za zachowanie niezgodne ze Statutem Szkoty lub naruszenie zasad kultury uczen
otrzymuje upomnienie ustne lub pisemne.

Za powazniejsze przewinienia uczen dostaje nagane na forum klasy lub Szkoty.

Za dalsze niewtasciwe zachowanie szkota wzywa rodzicéw na rozmowe.

Jezeli upomnienia, rozmowy nie przynosza oczekiwanej poprawy, Uczen moze by¢
zawieszony w prawach i obowigzkach do czasu definitywnego wyjasnienia powodoéw
niewlasciwego zachowania oraz ustalenia warunkoéw dalszego postepowania (proces
ten przebiega z udziatem rodzicow).

Uczen moze by¢ wylaczony z imprez klasowych i szkolnych organizowanych
poza zajeciami obowigzkowymi.

Uczen moze by¢ skre$lony z listy ucznidéw zgodnie z zasadami okreslonymi
w Szkolnym Systemie Oceniania.

O stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca klasy lub dyrektor Szkoty, w razie
potrzeby konsultujac si¢ z zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie
lub zasiggajac opinii Rady Pedagogicznej.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota

Art. 29.
Piecze¢cie Szkoly
uzywa nastgpujacych pieczeci:

§1. Pieczeci podtuznych o0 tresci:

1.

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Marii Konopnickiej

21-210 MILANOW

ul. Marii Konopnickiej 1
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tel. 83 356-70-05
2. LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Marii Konopnickiej
21-210 MILANOW ul. Marii Konopnickiej 1
NIP 539-10-63-271 REGON 060056985
tel. 83 356-70-05
3. LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Marii Konopnickiej w Milanowie
21-210 Milanow, ul. Marii Konopnickiej 1
tel./fax 83 356-70-05
NIP 539-10-63-271 REGON 060056985

§2. Pieczgci okraglych z godtem panstwowym i napisem w otoku:
1. LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MARII KONOPNICKIEJ W MILANOWIE
(pieczec duza)
2. LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MARII KONOPNICKIEJ W MILANOWIE
(pieczg¢ mata).
§3. Szkota uzywa pieczeci okraglych zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Art.30.
SZTANDAR, GODLO, HYMN ORAZ CEREMONIAL SZKOLNY

§1. Sztandar Szkoty otrzymano wraz z nadaniem imienia Szkole, 1964.
Ptat sztandaru o wymiarach 110 x 110 cm obszyty ztotymi frgdzlami o dtugosci 15 cm.
Strona prawa koloru czerwonego. W s$rodku orzel wysokosci 30 cm haftowany srebrem.
Nad godtem napis LICEUM OGOLNOKSZTALCACE, pod godlem IM. MARII
KONOPNICKIEJ nizej MILANOW - wysokos¢ liter 8,5 cm. Strona lewa koloru biatego.
W koliscie rozmieszczonym stylizowanym ktosie haftowanym ztotem i bragzem 0 $rednicy
57 cm wyhaftowana biatym jedwabiem otwarta ksigzka z czerwono-niebieskim grzbietem.
Nad ksigzka haftowany srebrem kaganek ze ztoto-czerwonym ptomieniem.
Nad znakiem haftowany ztotem napis OJCZYZNA NAUKA PRACA - wysokosc liter 8
cm. Drzewiec sztandaru 2-czgsciowy, skrecany w $rodku. Na szczycie drzewca
przykrgcona metalowa glowica wysokosci 19 cm z orfem wysokosci 15 cm. W gornej
czesci drzewca 44 pamigtkowe gwozdzie z wygrawerowanymi nazwiskami.

§2. Godto Szkoty (proj. L. Kusiak).
Godlem Szkoty jest okragta czerwona plakietka z niebiesko-zielonym otokiem i otwartg
ksigzka w  $srodku. W  otoku czerwonymi literami  napis LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE im. MARII KONOPNICKIEJ W MILANOWIE.
Na lewej stronicy ksiazki czarny napis PRAWDA DOBRO PIEKNO.
Na prawej stylizowany kreskowka kaganek z czerwonym ptomieniem.
Godlo srednicy 4 cm wykonane ze sztucznego tworzywa z zapigciem agrafkowym
stosowane jest jako uroczysta tarcza.

§3. Ceremoniat szkolny.
Uroczysty ceremoniat szkolny ma zastosowanie w czasie rozpoczecia roku szkolnego,
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rozdania swiadectw ukonczenia szkoty, zakonczenia roku szkolnego oraz uroczystosci
specjalnych np. zjazd absolwentow, zjazd szkot im. M Konopnickiej, uroczyste wizyty
wladz panstwowych, oswiatowych, koscielnych, itp.
Podstawowym elementem uroczystego ceremoniatu Szkoty jest wprowadzenie sztandaru
Szkoty.
Sztandar Szkoly wprowadzany jest na sale, w ktorej uroczystos¢ odbywa si¢
po komendach: POWSTAN, BACZNOSC, SZTANDAR WPROWADZIC.
Po zajeciu odpowiedniego miejsca przez poczet sztandarowy na sali pada komenda: DO
HYMNU. W tym momencie zostaje odspiewany hymn panstwowy.
Po od$piewaniu hymnu, pada komenda: SPOCZNIJ.
Oficjalng czg¢$¢ kazdej uroczystosci konczy odspiewanie hymnu Szkoty, a nastepnie
wyprowadzenie sztandaru Szkoly. Odbywa si¢ to po komendach: POWSTAN,
BACZNOSC, SZTANDAR WYPROWADZIC. W momencie, gdy poczet sztandarowy
opusci miejsce uroczystosci, pada komenda: SPOCZNIJ.
Wszystkie komendy wydawane sa przez osobe wyznaczong do tego celu przez dyrektora
Szkoty.
Uczniowie podkreslajg odswigtnym Strojem uroczystosci panstwowe i szkolne ujete
w Kalendarzu imprez rocznego planu pracy Szkoty.
§4. Hymn Szkoty (st. i muz. L. Wadyniuk, 1986 r.)

Wsrod drzew, ukryta w winorosli,

Z daleka od ruchliwych drog.

My w niej stajemy si¢ dorosli,

Przechodzac przez matury prog.

Przez ojcow naszych wymarzona,
By nam otworzy¢ droge w §wiat.
Do dzisiaj stoi niezmieniona,
Cho¢ ma na sobie pigtno lat.

Ref. To nasza szkota! - Tylko ta!
Ona nas wola! - Przysztos¢ dal
Czy to na dobre, czy na chwile zte,
W niej kazdy znajdzie miejsce swe.
To nasza szkota! - Tylko ta!
Chwila wesota niechaj trwa!

A po zabawach ile w piersi tchu,
Zdobywa¢ wiedz¢ mamy tu.

Tu zgodnie z wolg Konopnickiej,
Z jej bohateréw bra¢ nam wzor.
Tradycji wierni poetyckiej,
Dosiegna¢ czotem chcemy chmur.

A kiedy przyjdzie nam pracowac,
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Przy wypetnianiu ré6znych rdl,

Ta wiedza musi owocowac,

Bo wyroslismy z chtopskich pdl.
Ref. To nasza szkota! - Tylko ta!...

§5. Rota $lubowania klas pierwszych.
Ja, uczen Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Marii Konopnickiej w Milanowie, $lubuje
uroczyscie na Sztandar Szkoty:

1.

oM wN

Zachowywac si¢ W kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka i ucznia mojej
Szkoty,

Szanowac¢ innych ludzi,

Okazywac nalezyty szacunek wtadzom Szkoty,

Uczy¢ sie pilnie i wytrwale,

Przestrzega¢ zasad kolezenskiego wspotzycia,

Przez swoj aktywny udziat w zyciu Szkoty przyczynia¢ si¢ do utrwalania jej
najlepszych tradycji i honoru,

Rozwijac i poglebia¢ swoje zainteresowania i umieje¢tnosci W pracach pozaszkolnych
I pozalekcyjnych,

Z nalezytg dbatos$cig korzysta¢ z mienia Szkoty, troszczac si¢ 0 jej estetyczny wyglad,
Godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ w Szkole i poza nig wszgdzie tam, gdzie postawi
mnie zycie.

Art. 31.
Akty prawne

§1. W Szkole oprocz ustawy, Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy obowigzuja:
1. Akty prawne pozostajace W zwigzku z dziatalnoscig Szkoty, a wydane przez nadrzedne

organy wiladzy 1 administracji panstwowej, W szczegdlnosci przez Ministerstwo

Edukacji Narodowej, Ministerstwo Finansow, Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej

oraz wladze samorzadowe Powiatu Parczewskiego.
. Regulaminy wewng¢trzne Szkoty:
a) Regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej,

b) Regulamin dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego,

¢) Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow,
d) Regulamin rekrutacji,

e) Szkolny system oceniania uczniow,

f) Program wychowawczy Szkoty,

g) Program profilaktyki Szkoty,

h) Regulamin przyznawania stypendiow,

3. Niniejszy Statut.

Art. 32.
Postanowienia koncowe

§1. Projekt Statutu szkoty lub projekty jego zmian w catosci badZ w czeéci opracowuje Rada
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Pedagogiczna lub specjalna do tego celu powotana komisja zachowujac przepisy zawarte
w Ustawie oraz w oparciu o statut ramowy .

2. Statut uchwala Rada Pedagogiczna :
1. Przed uchwaleniem Statutu Rada Pedagogiczna moze konsultowa¢ projekt statutu

z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim Szkoty ,
2. Wszelkie regulaminy i inne przepisy wewnetrzne Szkoty nie mogg by¢ sprzeczne

z postanowieniami niniejszego Statutu.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r.
Wprowadzone zmiany zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 17 wrzes$nia 2015 r.
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